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Normas para los Autores

1. Ciencia Psicolégica, es una revista electrénica semestral que publica articulos originales de caracter
empirico, en espafol, portugués o inglés, que estén realizados con rigor metodoldgico y que signifiquen una
contribucién al progreso de cualquier ambito de la psicologia como ciencia y profesién, y sus relaciones
interdisciplinarias. También se aceptan trabajos de naturaleza tedrica, especialmente aquellos que se avoquen
a cuestiones criticas de la psicologia y que representen una contribucion significativa al enriquecimiento de la
disciplina o de alguna de sus areas de aplicacidon. Asi mismo, se publican articulos histéricos referentes a
periodos o acontecimientos destacados en el desarrollo de la psicologia.

Para el tipo de investigacion por favor use la siguiente clasificacion:

INVESTIGACION BASICA. Cuyo objetivo central es detectar principios y mecanismos generales que regulan el
comportamiento. Se trata de investigacion conducida en condiciones controladas, con humanos o animales
como sujetos.

INVESTIGACION TECNOLOGICA O DE APLICACION PROFESIONAL. Cuyo proposito principal es someter a
prueba los efectos de una nueva técnica o procedimiento y/o la solucién de algun tipo de problema psicolégico
de relevancia social.

INVESTIGACION ACTUARIAL O EPIDEMIOLOGICA. Cuyo objetivo incluye el diagnéstico a gran escala, del
estatus o evolucion de un problema psicoldgico de relevancia social, en comunidades completas o nucleos de
poblacién amplios, utilizando instrumentos sensibles, validos y confiables.

INVESTIGACION CLINICA. Cuyo proposito es el estudio y solucion de problemas adaptativos del
comportamiento humano incluyendo el analisis de procesos cognoscitivos, emocionales y afectivos, entre otros.
El analisis incluye la vinculacion y articulacion ordenada y exhaustiva de los hallazgos de un cuerpo tedrico
explicativo y sistematico.

ANALISIS METODOLOGICO O TEORICO. Cuyo objetivo es hacer una revision critica, sistematica y de alta
calidad, de las publicaciones o trabajos mas importantes sobre un area o tema, derivando conclusiones o
sugerencias en sentido metodolégico, tedrico o social.

REVISION HISTORICA: Cuyo objetivo es hacer una revisién de antecedentes histéricos relevantes de la
disciplina tanto a nivel nacional como internacional y sus relaciones Interdisciplinarias

Independiente de la produccion de que se trate, el contenido debera estar organizado del siguiente
modo:
e Trabajos empiricos:

Titulo en castellano e ingles, Autores, Resumen, Palabras clave (Abstract, Key Words), Introduccién,

Método, Resultados, Discusion/Conclusiones y Referencias (recopilacién por orden alfabético de las referencias
bibliograficas).



o Trabajos tedricos (incluidas las revisiones historicas):

Titulo en castellano e ingles, Autores, Resumen, Palabras clave (Abstract (Key Words), Planteamiento
del problema (normalmente es el apartado "Introduccion”), Desarrollo del tema (con los apartados especificos
que correspondan segun los contenidos desarrollados), Discusion y/o Conclusiones y Referencias (recopilacion
por orden alfabético de las referencias bibliograficas).

e Propuestas de nimeros o temas monograficos:

La propuesta incluira el titulo, un resumen de sus principales objetivos y contenidos, nombre e
institucion del coordinador o coordinadores del monografico, un indice de articulos que lo compondran, con
nombre de autores, institucién a la que pertenecen y titulos. El Equipo Editor estudiara la propuesta y enviara al
proponente la aceptacién o no de dicho monografico. También puede aceptarse la propuesta con la introduccién
de modificaciones solicitadas por el Equipo Editor. En caso de ser aceptada la propuesta, los articulos que lo
integren deberan seguir las normas para trabajos originales que aqui se mencionan.

2. Los trabajos deben ser inéditos. Asi mismo, no se admitiran trabajos en proceso de publicacién o que hayan
sido presentados a otra revista para su valoracion.

3. Los trabajos deben tener una extension maxima de 8.000 palabras, (sin incluir referencias) debiendo estar
escritos en tamano carta a espacio y medio, por una sola cara, con letra arial 11, con margenes de 2 cm. y
numeracion en la parte superior derecha. En la primera pagina, con el fin de mantener el anonimato, sélo
aparecera el titulo del trabajo, sin el nombre de los autores. Debera incluirse una segunda pagina con los datos
completos: titulo, autores y sus filiaciones, y el nimero de palabras del manuscrito. La filiacion comprendera
generalmente la institucion, la ciudad y el pais. Los autores se esforzaran en que el texto no contenga claves o
sugerencias que los identifiquen. De no existir otra indicacion, la correspondencia se mantendra con el primer
autor en la direccion de su filiacion. Es importante disponer de un teléfono de contacto, fax y correo electrénico.
En la tercera hoja se incluira el titulo, resumen (150 a 200 palabras) y palabras clave en espaniol e ingles. El
resumen debera reflejar el objetivo del estudio, el método, los principales resultados y conclusiones.

a) Las figuras y tablas deberan ser compuestas por los autores del modo definitivo como deseen que
aparezcan, y estar numeradas correlativamente. El pie que describa estas ilustraciones estara en espariol o
inglés segun la lengua del manuscrito. No se aceptan notas a pie de pagina; las que resulten absolutamente
necesarias se numeraran en el texto con nimeros arabigos consecutivos e iran al final del articulo.

b) Todos los manuscritos se revisaran anénimamente. Los autores pueden enviar hasta un maximo de dos
posibles revisores que consideren idoneos para evaluar su trabajo, indicando claramente su direccion postal
y correo electronico. Asimismo, los autores pueden indicar alguna persona que, por distintas razones, no
desean verla involucrada en el proceso de revision de su trabajo.

4. La preparacion de los manuscritos a de atenerse enteramente a las normas de publicaciéon de la APA
(Publication Manual of the  American Psychological Association, 2001, 52 edicion.
http://www.apastyle.org/styleelecref.html) tanto en lo que se refiere al texto propiamente dicho, como a las
tablas, graficos, figuras y referencias. Cada parrafo tiene que ir separado del parrafo siguiente por una linea en
blanco. Los inicios de parrafo iran sin sangria. Para las referencias, también se dejara una linea en blanco entre
ellas, sin utilizar ningun tipo de sangria.

Algunos de los aspectos basicos son:

Las citas bibliograficas en el texto se haran con el apellido y afio, entre paréntesis y separados por una
coma. Si el nombre del autor forma parte de la narracién se pone entre paréntesis soélo el afio. Si se trata de dos
autores se citan ambos. Cuando el trabajo tiene mas de dos y menos de seis autores, se citan todos la primera
vez; en las siguientes citas se pone soélo el nombre del primero seguido de "et al" y el afio. Cuando haya varias



citas en el mismo paréntesis se adopta el orden cronolégico. Para identificar trabajos del mismo autor, o
autores, de la misma fecha, se afiade al aio las letras a, b, c, etc. hasta donde sea necesario, repitiendo el afo.

Las referencias bibliograficas iran alfabéticamente ordenadas al final del articulo siguiendo los
siguientes criterios:

a) Para libros: Autor (apellido, coma e iniciales de nombre y punto. En caso de varios autores, se separan con
coma y antes del ultimo con una "y"), afio (entre paréntesis) y punto; titulo completo en cursiva y punto. En
el caso de que se haya manejado un libro traducido con posterioridad a la publicacién original, se anade
entre paréntesis "Orig". y el afio.

b) Para capitulos de libros colectivos: Autor (es); afo; titulo del trabajo que se cita y, a continuacion,
introducido por "En" las iniciales del nombre y apellidos del director (es), editor compilador(es), el titulo del
libro en cursiva y, entre paréntesis, la paginacion del capitulo citado; la ciudad y la editorial.

c) Para revistas: Autor; ano entre paréntesis; titulo del articulo; nombre de la revista completo en cursiva;
volumen en cursiva, nimero entre paréntesis y pagina inicial y final.

5. Ciencia Psicoldgica es una Revista de acceso abierto (Open Acces) por lo tanto, si se acepta un trabajo
para su publicacién, los derechos de propiedad intelectual, impresion, reproduccién y otros se establecen en
funcion de los Principios del Open Acces. Asimismo, se explicita que las opiniones expresadas en los articulos
son de responsabilidad exclusiva de los autores y no comprometen necesariamente la opinion y politicas de la
revista. Igualmente, las actividades descritas en los trabajos publicados estaran de acuerdo con los criterios
éticos aceptados, tanto por lo que se refiere a experimentacién animal como humana, asi como en todo lo
relativo a la deontologia (ética) profesional. Es responsabilidad de los autores proporcionar a los lectores
interesados copias de los datos en bruto, manuales de procedimiento, puntuaciones y, en general, material
relevante.

6. Los trabajos deben ser enviados por correo electronico como archivo adjunto y en formato Word para
Windows, acompafiado de una carta de presentacion, a la siguiente direccion:

Rev. Electréonica Ciencia Psicologica ISSN 0718-4166
Escuela de Psicologia, Universidad Central de Chile
jyanez@ucentral.cl

Tablas, graficos y figuras

Cuando el trabajo incluya tablas, graficos y figuras que no sean compatibles con el formato Word,
tendran que ser enviadas de formada separada (un archivo para cada una de ellas) en formatos GIF o JPG,
perfectamente identificadas y numeradas. Cada una de ellas debe incluir un pequeno titulo descriptivo. En el
texto del trabajo debe figurar, claramente definido, el lugar en el que se debe insertar cada tabla, grafico o
figura, anotando el nombre del archivo en el que se encuentran.

La recepcion de la contribucién se acusara inmediatamente recibido el manuscrito y en un plazo

maximo de 90 dias se contestara acerca de su aceptacién o rechazo. Los manuscritos enviados no seran
devueltos a los autores.

Carmen Gloria Cabello A. ] Jaime Yanez-Galecio ]
EDITORA REVISTA CIENCIA PSICOLOGICA DIRECTOR EJECUTIVO REVISTA CIENCIA PSICOLOGICA

La Reina, 07 de Mayo de 2007
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CARTA PRESENTACION DE ARTICULOS

El/Los suscrito(s) declara(n):

a) Haber cumplido con los estandares éticos de la APA para la realizacién de investigaciones.

b) Que el contenido del manuscrito y/o los datos presentados a la revista, no se han publicado
previamente, excepto en forma de resumen, y que no estan siendo considerados para su publicacién
en otro lugar.

c) Que todos los autores han contribuido significativamente a la construccion del articulo y dan su
consentimiento para aparecer en el.

Titulo del trabajo

Nombre autores Domicilio Afiliaciones Teléfono E-mail




